
Tarif :  
Les titres sont financés par
la région / pôle emploi / CPF

Code RNCP :
RNCP35646

Niveau visé : 
BAC +2

Durée de la formation :
7 mois*

Type de contrat :
Stage

Durée du stage :
8 semaines*

Lieu de formation :
18-20 rue de l’Ormeteau
77500 Chelles 

TITRE PROFESSIONNEL
RESPONSABLE DE PETITE ET MOYENNE

STRUCTURE 

E-mail :
wec.formations@gmail.com

Téléphone : 
01.83.84.44.71

INFORMATIONS
PROGRAMME DE LA FORMATION 

CCP 1 : ANIMER UNE ÉQUIPE

- Encadrer et animer une équipe
- Organiser et assurer le fonctionnement d'une unité
- Organiser et assurer la gestion opérationnelle des
ressources humaines
- Organiser et mettre en œuvre la gestion prévisionnelle des
ressources humaines

CCP 2 : PILOTER LES OPÉRATIONS COMMERCIALES ET LA
PRODUCTION DE BIENS ET/ OU SERVICES

- Mettre en œuvre le plan marketing
- Mettre en œuvre l'action commerciale
- Assurer la gestion de la production de biens et/ ou services
- Gérer la qualité

CCP 3 : GÉRER LES RESSOURCES FINANCIÈRES

- Contrôler l'activité comptable
- Analyser les coûts de revient
- Assurer la gestion financière



Accompagnement
personnalisé 

 
Aide à la recherche de

stage 
 

Intervenants
professionnels

 
Accessible aux personnes à

mobilité réduite

MODALITÉ D'INSCRIPTION

- Elaboration du dossier
d'inscription 
- Traitement du dossier
d'inscription
- Entretien de motivation 
- Validation de l'inscription  

de WEC 

www.wecformations.com

Inscription en ligne sur le
site WEC FORMATION
 
Attention un dossier non
complet ne pourra être
traité  

Les

DÉBOUCHÉS :

-  Responsable d'agence 
- Directeur(trice) adjoint(e) de PME/PMI
- Manageur de proximité 
- Directeur(trice) d'association 

OBJECTIFS :

- Animer une structure économique dans ses dimensions
humaine, commerciale, production et financière
- Organiser le fonctionnement de la structure en conformité avec
les objectifs qui lui sont donnés

Effectif : 
- Minimum 6 Maximum 12

Modalité de la formation : 
- Présentiel

Public Concerné
- Tout public
 

DÉROULER DE LA FORMATION :

- CCP 1 : 6 semaines ( environ 210 heures )*
période en entreprise ( 4 semaines )
- CCP 2 : 6 semaines ( environ 210 heures )*
période en entreprise ( 4 semaines )
- CCP 3 : 5 semaines ( environ 175 heures )*
- Révision : 1 semaine ( 35 heures )*
  

*heures approximatives 

Prérequis : 

- Niveau BAC ou équivalent 
- Avoir au moins 3 années
d'expériences dans un poste
d'encadrement d'équipe


